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Einleitung 
 
Liebe Eltern, 
 
wir freuen uns, Euch dieses Jahr an unserer Montessori-Schule 
 ( wieder) begrüßen zu dürfen. Wie Ihr alle wisst, lebt die Schule von der Arbeit mit – und von- 
einander und es gibt immer etwas zu tun - sei es die Renovierung eines Klassenzimmers, das 
Ausrichten einer Schulfeier, die Fertigung von Unterrichtsmaterialien oder Pflegearbeiten in unserem 
Garten. Die Kinder sind oft sehr stolz, wenn sie sagen können, dass dies oder jenes von ihren Eltern 
repariert oder verschönert wurde. Jeder kann sich nach seinen Fähigkeiten einbringen. Damit Ihr die 
richtige Arbeitsgruppe finden könnt, haben wir zu diesem Thema eine kleine Hilfe erarbeitet. 
 
Wie sicher schon bekannt ist, sind die Eltern verpflichtet, pro Familie 36 Arbeitsstunden im Jahr 
einzubringen. Diese Stunden können im Rahmen der bestehenden Arbeitsgruppen, meistens in einer, 
eingebracht werden. 
 
Damit Ihr einen Überblick über die an unserer Schule bestehenden Arbeitsgruppen bekommt, haben 
wir diese kleine Broschüre zusammengestellt und jede Arbeitsgemeinschaft kurz beschrieben.  
 
Grundsätzlich ist es so, dass die Eltern verpflichtet sind, sich selbst darum zu kümmern, dass sie ihre 
Arbeitsstunden einbringen können. So kann es notwendig sein, dass Ihr den AG-Leiter kontaktieren 
müsst, wenn dieser sich nicht meldet.  
 
 

Und so wird’s gemacht ... 
 
Nachfolgend sind alle Arbeitsgruppen, die es an unserer Schule gibt, ausführlich beschrieben. Lest 
Euch die Beschreibungen gut durch und entscheidet Euch für eine oder mehrere Arbeitsgruppen. Oft 
ist es besser, sich nur in einer AG anzumelden und dort aktiv zu sein, als in mehreren und dann in 
Zeitnot zu geraten. 
 
Zu Beginn des Schuljahres wird über das Freitags-Memo der AG-Leitfaden heraus gegeben. Danach 
findet ein AG-Abend in der Schule statt, an welchem sich alle Arbeitsgruppen treffen. An diesem 
Abend formiert sich quasi die jeweilige AG für dieses Schuljahr. Für jede AG wird ein AG-Leiter 
gewählt bzw. in seinem Amt bestätigt. Es wird u.a. der Ablauf besprochen, wie Arbeiten verteilt 
werden. Bereits bekannte Arbeitstermine werden schon geplant. 
 
Solltet Ihr nach einiger Zeit feststellen, dass die gewählte Arbeitsgruppe nicht die richtige für Euch ist, 
könnt Ihr jederzeit wechseln. In diesem Fall meldet Euch bitte bei dem einen AG-Leiter ab und beim 
anderen an. 
 
Für die An- bzw. Abmeldung kann auch der Meldebogen im Sekretariat abgegeben werden. 
 
Falls Ihr noch Fragen zu den Arbeitskreisen habt, dann wendet Euch  bitte direkt bei Eurem AG-Leiter. 
Alle geben Euch gern Auskunft und helfen Euch weiter. 



 

AG Kulinarium 
 

Max. Mitgliederzahl  max. 20  Mitglieder 
 

 
AG Leiter 

 
 

Tel.: Fax : 
E-Mail : 

 
Aufgabenbeschreibung : 
 
Von Montag bis Donnerstag wird an der Schule ein warmes Mittagessen für die SchülerInnen mit 
Nachmittagunterricht gekocht. Pro Mittag sind 2 Mütter oder Väter notwendig, um einen geregelten 
Ablauf zu gewährleisten. Dabei geht es einmal um die Zubereitung vor Ort in der Küche des 
Kulinariums und um die Essensverteilung. Da es sich dabei um eine Schülerfirma handelt, gibt es 
einen verantwortlichen Pädagogen, der die Organisation übernimmt und SchülerInnen, die 
mitarbeiten. 
 
Arbeitsaufwand : 
 
Pro Wochentag sind ca. 2-3 Stunden anzusetzen.  
 
Welche Kenntnisse/Fertigkeiten sollten die Teilnehmer mitbringen ? 
 
Normale Kochkenntnisse  
 

AG Garten 
 

Max. Mitgliederzahl max. 10  Mitglieder 
 

 
AG Leiter 

 
 

Tel.: Fax : 
E-Mail : 

 
Aufgabenbeschreibung : 
 
Unsere Aufgaben sind die Pflege und Durchführung aller Belange rund um den Garten. Projekte zur 
Gartengestaltung werden in Abstimmung mit den Gremien der Schule von uns organisiert und 
umgesetzt. Angesprochen sind vor allem jene unter Ihnen, die gerne an der frischen Luft arbeiten. 
 
Arbeitsaufwand : 
 
Es werden regelmäßig Arbeitstage einberufen, zu denen sich möglichst viele Helfer melden sollten. 
Die Termine werden bekannt gegeben. 
 
Welche Kenntnisse/Fertigkeiten sollten die Teilnehmer mitbringen ? 
 
Gesucht sind Organisationstalente als auch jene, die gern an der frischen Luft arbeiten. 
Handwerkliches Geschick ist von Vorteil aber kein „Muss“. 



 

AG Gesundes Frühstück  
 

Max. Mitgliederzahl unbegrenzt 
 

 
AG Leiter 

 
 

Tel.: Fax : 
E-Mail : 

 
Aufgabenbeschreibung : 
 
Einmal pro Woche richten wir für die Kinder in der Pause ein gesundes Frühstück her. Dies beinhaltet 
die Vorbereitung und den Verkauf  
 
Arbeitsaufwand : 
 
Der Arbeitsaufwand beträgt je nach Engagement 2- 3 Stunden pro Monat. 
 
Welche Kenntnisse/Fertigkeiten sollten die Teilnehmer mitbringen ? 
 
Kenntnisse der Vollwertkost sind wünschenswert, aber auch helfende Hände beim Verkauf sind 
gefragt. 
 

 

AG Hausmeister/Innenausbau 
 

Max. Mitgliederzahl Max. 15 Mitglieder 
 

 
AG Leiter 

 
 

Tel.: Fax : 
E-Mail : 

 
Aufgabenbeschreibung : 
 
Alle Arbeiten und Instandhaltungsmaßnahmen im und am Gebäude, die in Elternarbeit erledigt 
werden können, z.B. Malern, Böden schleifen, Regale und Möbel aufbauen etc. um die 
Gebäudekosten für Instandhaltung durch Fremdfirmen möglichst gering zu halten. 
 
 
Arbeitsaufwand : je nach Anfall 
 
Zeiten des höchsten Arbeitsanfalls :  
 
unterschiedlich, meist in den Ferien oder an Samstagen 
 
Welche Kenntnisse/Fertigkeiten sollten die Teilnehmer mitbringen ? 
 
- handwerkliches Geschick und Teamarbeitsgeist 



 

AG Internet 
 

Max. Mitgliederzahl 8 - 10 Mitglieder 
 

 
AG Leiter 

 
 

Tel.: Fax : 
E-Mail : 

 
Aufgabenbeschreibung : 
Die AG pflegt und erweitert die Homepage des Förderkreises Montessori-Pädagogik Landshut e.V, 
und damit auch der Montessorischule Geisenhausen. Hierzu wird das Content Management System 
(CMS) Joomla verwendet. Aufgabe der AG ist die Informationsgewinnung, die Erstellung und Pflege 
der Beiträge sowie die Erweiterung des Angebotes. Die Mitglieder fordern, getrennt nach 
Aufgabenbereichen, von den Säulen Informationen für die Homepage ein, fertigen hieraus Beiträge 
und stellen diese auf der Homepage ein. Erweiterungen der bisherigen Homepage werden 
gemeinsam geplant und aufgabenspezifisch umgesetzt. Das Internet-Forum der Schule dient dem 
Gedankenaustausch und der Diskussion. In der AG werden redaktionelle Arbeiten erledigt. Das 
Moderieren und Kommentieren von Beiträgen unter Einhaltung der Forumsregeln ist eine typische 
Aufgabe der AG-Mitglieder. Ziel ist die Mitarbeit aus allen 5 Säulen. 
 
Arbeitsaufwand: 
Je nach Anfall der Beiträge und Aufwand für den Ausbau. Ein Großteil der Arbeiten kann von zu 
Hause über das Internet erledigt werden. Die Mitglieder, die die Moderation im Forum übernehmen, 
sollten zeitnah und regelmäßig neue Beiträge überprüfen. Die AG trifft sich ca. einmal im Quartal. 
 
Welche Kenntnisse/Fertigkeiten sollten die Teilnehmer mitbringen ? 
Die Mitglieder der AG sollten im Umgang mit PC (Schreibprogramm und digitale Fotografie) und dem 
Internet geübt sein. Kenntnisse über CMS wären ideal, können jedoch auch nachträglich erworben 
werden. Eine Anbindung an das Internet und eine E-Mail-Adresse ist erforderlich. 
 

AG Kränze binden  
 

Max. Mitgliederzahl unbegrenzt 
 

 
AG Leiter 

 
 

Tel.: Fax : 
E-Mail : 

 
Aufgabenbeschreibung : 
Am alljährlichen Adventsbasar wird ein eigener Stand mit Kränzen bestückt. Diese Kränze werden 
von den Eltern aus selbst organisiertem und gespendetem Material angefertigt und zum Teil 
dekoriert. Der Verkaufserlös kommt in die Elternbeiratskasse. Der Elternbeirat kann durch den Erlös 
bestimmte Projekte der Schule unterstützen und fördern, was wiederum den Kindern zugute kommt. 
 
Arbeitsaufwand : 2 Wochen vor dem Basar viele Abendtermine hintereinander incl. Aufbau des 
Verkaufsstandes, Verkauf und Aufräumarbeiten einschließlich Montag nach dem Basar 
 
Welche Kenntnisse/Fertigkeiten sollten die Teilnehmer mitbringen ? 



Die Teilnehmer sollten gute Fertigkeiten im Kranzbinden mitbringen. Aber auch „Anfänger“ können 
sich durch „Zuarbeiten“ einbringen, wie z.B. Zweige bindegerecht zuschneiden ... .Man benötigt 
etwas Talent zum Dekorieren – Floristinnen/Floristen sind willkommen aber nicht Voraussetzung 
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AG Mittagsbetreuung 
 

Max. Mitgliederzahl Unbegrenzt 
 

 
AG Leiter 

 
 

Tel.: Fax : 
E-Mail : 

 
Aufgabenbeschreibung : 
 
Hier können Eltern ihre verschiedenen Talente in den Dienst der Kinder stellen. In der Grundschule 
bieten Eltern den Kindern in der Zeit von 11.30 Uhr bis 13.00 Uhr verschieden Angebote an, um die 
Wartezeit auf den Bus durch kreative Arbeit ( z.B. Basteln, Be-wegungsangebote, Spiele, 
Fremdsprache usw.) zu verkürzen.  
 
Arbeitsaufwand : 
 
Der Arbeitsaufwand fällt wöchentlich an. Wichtig ist das verbindliche Angebot – wöchentlich für das 
ganze Schuljahr. 
 
Welche Kenntnisse/Fertigkeiten sollten die Teilnehmer mitbringen ? 
 
- entsprechend dem Angebot  



AG Schulbücherei 
 

Max. Mitgliederzahl Max. 20 Mitglieder 
 

 
AG Leiter 

 
 

Tel.: Fax : 
E-Mail : 

 
Aufgabenbeschreibung : 
Die Teilnehmer dieser AG sind für die Pflege unserer Schulbücherei verantwortlich, d.h. sie 
katalogisieren die neuen Bücher und organisieren die Verwaltung – das Ausleihen und die 
Rücknahme der Bücher . 
Unsere Bücherei hat feste Öffnungszeiten : 
Dienstag  9:00 – 13:00 und Freitag: 10.00 – 13.00 Uhr 
Diese Öffnungszeiten werden von den Teilnehmern der AG sichergestellt. 
 
Arbeitsaufwand : 
Der Arbeitsaufwand richtet sich zum einen nach den Öffnungszeiten und zum anderen nach dem 
Pflegeaufwand . 
 
Welche Kenntnisse/Fertigkeiten sollten die Teilnehmer mitbringen ? 
Organisationstalent und Freude am Umgang mit Büchern. 
Grundlegende Computerkenntnisse sind nötig. 
 

AG Schulfeste & Adventsbasar 
 

Max. Mitgliederzahl Max. 25 Mitglieder 
 

 
AG Leiter 

 
 

Tel.: Fax : 
E-Mail : 

 
Aufgabenbeschreibung : 
 
Hier ist vor allem die Mithilfe bei Veranstaltungen während des laufenden Schuljahres gefragt, wie : 
 

- Sommerfest & Adventsbasar 
- Elternbildungsseminar 
- Abschlussfeste der Abschlussklassen 
- Tag der offenen Tür usw. 

 
Wir brauchen Euch für den Auf – , Abbau und Transport von Biertischgarnituren, den Verkauf von 
Getränken und Kuchen, das Dekorieren der Räumlichkeiten, Spülen von Geschirr und Aufräumen 
usw.. 
 
Arbeitsaufwand : 
 
Der richtet sich nach den Aktivitäten an unserer Schule. Betrifft die Tage vor, während und nach dem 
Fest. 
 
Kenntnisse / Fertigkeiten : Organisationstalent, Lust zum anpacken 



 

AG Schulküche 
 

Max. Mitgliederzahl 10 – 12 Personen 
 

 
AG Leiter 

 
 

Tel.: Fax : 
E-Mail : 

 
Aufgabenbeschreibung : 
 
Unsere Schulküche ist im ständigen Gebrauch und bedarf natürlich auch vieler Pflege, Ordnung und 
Sauberkeit. In den Ferien treffen sich die AG Mitglieder und bringen unsere Küche wieder auf 
Vordermann. Es fallen vor allem Reinigungsarbeiten an, zu denen man bei der täglichen Arbeit nicht 
kommt. 
 
Arbeitsaufwand : 
 
Die Mitglieder treffen sich nach Absprache in den Ferien. 
 
 
Welche Kenntnisse/Fertigkeiten sollten die Teilnehmer mitbringen ? 
 
Besondere Kenntnisse sind nicht notwendig. 
 

AG Schulzeitung  
 

Max. Mitgliederzahl Redaktionsteam max. 15 Mitglieder 
 

 
AG Leiter 

 
 

Tel.: Fax : 
E-Mail : 

 
Aufgabenbeschreibung : 
 
Unsere Schulzeitung erscheint einmal im Jahr. Das Redaktionsteam setzt sich aus Eltern, Lehrern, 
Vorstand für Öffentlichkeitsarbeit und Schülersprechern zusammen. Sie sammeln, sichten und 
bewerten das Material für die Zeitung bzw. legen die Themen fest, welche bearbeitet und 
veröffentlicht werden sollen. 
 
Arbeitsaufwand : 
 
Das Redaktionsteam trifft sich ca. 4 – 6 mal im Schuljahr. 
 
Welche Kenntnisse/Fertigkeiten sollten die Teilnehmer mitbringen ? 
 
Der Umgang mit der EDV ( Schreibprogramm, digitale Fotografie usw. ) wäre von Vorteil, ist aber 
nicht unbedingt Voraussetzung. 



 

AG Zwergenbergwerk 
 
 

Max. Mitgliederzahl unbegrenzt   

    

AG Leiter bis 11/09 Frau Jung Tel.: 08742-918838 Fax:08742-918672 

AG Leiter ab 12/09 Frau Rösch Petra Tel.: 08744-8386  

 
 
Aufgabenbeschreibung: 
 
Das Zwergenbergwerk ist seit 2008/2009 neu beim Adventsbazar dabei. Wir basteln, nähen und 
filzen hauptsächlich Zwerge, Jahreszeiten- und Märchenfiguren. Ebenso gestalten wir Lichterketten 
und alles was in einem Zwergenbergwerk so gebraucht wird. 
Ein paar Leute (4-6) brauchen wir am Bazar zum Auf- und Abbau unseres Bergwerks und des 
Verkaufstandes inkl. Deko. Außerdem betreuen wir stundenweise das Bergwerk und den Stand (ca. 
18 Personen je 1 Stunde).  
 
Arbeitsaufwand: 
 
Wir treffen uns mehrmals im Jahr zu den Bastelabenden im Okt. Und Nov. Wöchentlich und sonst 
nach Bedarf, aber nicht so regelmäßig.  
Es kann auch zum Teil Zuhause weitergebastelt werden.  
Am Bazar und kurz vorher treffen wir uns Alle noch mal. 
 
Welche Kenntnisse/Fertigkeiten sollten die Teilnehmer mitbringen? 
 
Es ist gut, wenn man mit Nadel und Faden gut umgehen kann und etwas Geduld mitbringt. Alles 
andere wird gelernt.  
Wer gut filzen kann, darf das Wissen weitergeben. 
Die Leute vom Auf- und Abbau, sollten etwas handwerkliches und dekoratives Geschick mitbringen. 
 
 


